“揭榜挂帅”实践命题登记表

一、出题方信息
	单位/教师
	王轶

	单位/项目简介
	王轶教授，博士生导师，首都经贸大学劳动经济学院乡村振兴研究院负责人，劳动经济学院社会工作系主任。主要研究方向为劳动经济、农村经济、教育经济。
首都经济贸易大学劳动经济学院社会工作专业，是全国较早开设的社会工作本科专业，全国首批33所社会工作硕士点之一。社会工作系依托其独特的经济学和劳动科学背景，聚焦基层社会治理领域，特别关注社会保障、社区服务、民生保障等政策在基层的落地执行与社区服务的优化创新，为提升基层治理效能提供智力支持和专业力量。

	联系人
	王轶
	手机
	13520846085


二、选题说明
	题目
	“党建引领基层社会治理”暑期社会调查

	题目介绍
	为深入贯彻落实党的二十大和2025年的“两会精神”关于“完善社会治理体系”的战略部署，深化校地合作育人机制，引导青年学子聚焦党建引领基层社会治理实践，现组织开展“党建引领基层社会治理”暑期社会调查。
调查以“解剖麻雀”方式深耕社区治理实践创新，通过组织学生深入基层一线，系统探究党建引领效能、公共服务供给、数字化治理转型等核心议题，挖掘典型经验与深层矛盾，采集全国城乡差异化治理数据，构建动态数据库。活动旨在为基层治理现代化提供跨区域实证支撑，推动青年学子在“接地气、沾泥土”的实践中厚植家国情怀，为共建共治共享社会治理新格局注入青春智慧。 
调研主要以电子问卷形式收集信息，调研对象包括社区书记、村/居委会成员、社区专职工作人员、网格员等社区工作者。
调研报告撰写主题包括但不限于以下题目：
1. 党建引领驱动居民参与基层社会治理研究  
2. 党建创新带动基层社会治理方式升级研究 
3. 数字技术嵌入基层社区服务供给研究
4. 数字技术推动居民广泛参与基层社区治理研究
5. 智慧平台提升基层社会治理效率研究  
6. 党群服务中心支撑党建工作覆盖研究
7. 数据共享推动基层社会跨部门协同治理研究 
8. 智能设施推动基层社会安全排查效能研究  
9. 文化活动联结居民参与意愿研究  
10. 新就业群体融入基层社区服务研究
11. 居民技能培训提升数字工具普及应用研究  
12. 智能消防提升基层社区安全预警能力研究
13. 矛盾纠纷化解与优化基层社区治理资源配置研究 
14. 网络覆盖程度有效提升基层数字治理效能研究  
15. 社区书记受教育程度影响基层社区治理水平研究
16.AI+赋能基层社会治理水平研究
17.deepseek大模型在基层社会治理中的应用研究


	最终成果要求
	1.每7人结成一个项目组，共组10个队，每个队收有效问卷30份。调查结束，基于调查数据，每组撰写一份2000字的调查报告。
2.问卷调查过程中，学生读问卷，被调查者回答，学生通过问卷星填写调查选项。
3.调查全程需要录音。
4.认真负责，不弄虚作假。


三、激励保障
	[bookmark: OLE_LINK2]资源支持
	项目组将提供如下保障：
1. 提供调研问卷；
2. 负责调查跟踪，解答调查中出现的问题；
3. 根据问卷完成的数量和质量，以及报告完成的情况，给予不同等级的评分；
4. 给予调研一定的资金支持。


四、提交方式
	提交时间
	6月15日前，提交根据榜单要求设计对应实践方案
[bookmark: _GoBack]注：此实践方案为遴选“挂帅”团队的重要材料

	提交邮箱
	4673@cueb.edu.cn
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